
เอกสารประกอบที ่1.3.1-2 

RM1 : หนว่ยงานเจา้ของความเสีย่ง ศนูยส์หกจิศกึษาและพฒันาอาชพี ประจ าปีงบประมาณ 2559

L I R1=LxI L I R2=LxI

1.นักศกึษาไม่

ตระหนักในเรือ่ง

การระวงัและ

ป้องกนัอบุตัเิหตุ

ในการใช ้

ยานพาหนะ 

และความ

ปลอดภัยในการ

ท างาน

1.อบรมชีแ้จงนักศกึษาใหใ้สใ่จในเรือ่งการระวงัและ

ป้องกนัอบุตัเิหตใุนการใชย้านพาหนะ และความ

ปลอดภัยในการท างาน

2.นักศกึษาขาด

ความตระหนัก

ในการ

ระแวดระวงัภัย

ใกลต้วัหรอืภัย

จากบคุคลใกลต้วั

2.ใหข้อ้มลูรายละเอยีดสถานประกอบการ และ

รายละเอยีดการปฏบิตังิานแกนั่กศกึษา

3.สถาน

ประกอบการ

ประสบอบุตัภัิย 

เชน่ ไฟไหม ้น ้า

ทว่ม เป็นตน้ ท า

ใหนั้กศกึษาไม่

สามารถ

ปฏบิตังิานสห

กจิศกึษาตอ่ไป

จนครบก าหนดได ้

3.มแีผนหรอืแนวปฏบิตัใินการด าเนนิการแกปั้ญหา

ส าหรับกรณีตา่งๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้ เพือ่ใหผู้ท้ี่

เกีย่วขอ้งใชเ้ป็นแนวปฏบิตั  ิเชน่ การอบรมและชีแ้จง

ใหนั้กศกึษาทราบถงึการป้องกนั และหลกีเลีย่งภัยใน

รูปแบบตา่งๆ รวมไปถงึวธิกีารรับมอืและการแกไ้ข

ปัญหา ตลอดจนการปฐมพยาบาลเบือ้งตน้

ปัจจัยเสีย่ง ประเภท

ความเสีย่ง

สาเหตคุวามเสีย่ง การประเมนิคา่

ความเสีย่งกอ่นมี

กจิกรรมควบคมุ

กจิกรรมควบคมุ ระดบัความ

เสีย่งทีเ่หลอือยู่

ระดบัความ

เสีย่งที่

ยอมรับได ้

ผลตา่

ง

วธิกีาร

จัดการ

ความเสีย่ง

สญัญาณ

เตอืนภัย

1. อบุตัเิหต ุ

อบุตัภัิยและ

ความไม่

ปลอดภัยใน

ระหวา่งการ

ไป

ปฏบิตั ิ

งานสหกจิ

ศกึษา

HS 2 2 4 2 2 4 1 3 การ

ป้องกนั

ความเสีย่ง

การแจง้เหตุ

จากนักศกึษา

 และจาก

สถาน

ประกอบการ

ในระหวา่ง

การ

ปฏบิตั ิ

งานสหกจิ

ศกึษา



4.เปิดชอ่งทางใหนั้กศกึษาแจง้ขอ้มลูความปลอดภัย

 และเหตฉุุกเฉนิเร่งดว่นไดห้ลากหลายชอ่งทาง เชน่ 

เบอรโ์ทรศพัทฉุ์กเฉนิ และการแจง้ผา่นสือ่ออนไลน์

ตา่ง ๆ
1.อบรมชีแ้จงเรือ่งความปลอดภัยในการท างาน

ใหแ้กนั่กศกึษา

2.ชีแ้จงใหนั้กศกึษาตระหนักถงึการระวงั และป้องกนั

อบุตัเิหตใุนการท างาน

3.ใหข้อ้มลูการปฏบิตังิานแกนั่กศกึษา

4.มแีผนหรอืแนวปฏบิตัใินการด าเนนิการแกปั้ญหา

ส าหรับกรณีตา่งๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้ เพือ่ใหผู้ท้ี่

เกีย่วขอ้งใชเ้ป็นแนวปฏบิตั  ิเชน่ การอบรมและชีแ้จง

ใหนั้กศกึษาทราบถงึการป้องกนั และหลกีเลีย่งภัยใน

รูปแบบตา่งๆ รวมไปถงึวธิกีารรับมอืและการแกไ้ข

ปัญหา ตลอดจนการปฐมพยาบาลเบือ้งตน้

5.เปิดชอ่งทางใหนั้กศกึษาแจง้ขอ้มลูความปลอดภัย

 และเหตฉุุกเฉนิเร่งดว่นไดห้ลากหลายชอ่งทาง เชน่ 

เบอรโ์ทรศพัทฉุ์กเฉนิ และการแจง้ผา่นสือ่ออนไลน์

ตา่ง ๆ

L = คา่โอกาสความเสีย่ง

I = คา่ผลกระทบตามประเภทความเสีย่ง

R1 = ระดบัความเสีย่งทีม่อียู่ ยังมไิดค้วบคมุความเสีย่ง

R2 = ระดบัความเสีย่งทีเ่หลอือยู่ เป็นความเสีย่งหลงัจากมกีารควบคมุโดยกจิกรรมหรอืระบบการควบคมุภายในหน่วยงาน

1. อบุตัเิหต ุ

อบุตัภัิยและ

ความไม่

ปลอดภัยใน

ระหวา่งการ

ไป

ปฏบิตั ิ

งานสหกจิ

ศกึษา

HS 2 2 4 2 2 4 1 3 การ

ป้องกนั

ความเสีย่ง

การแจง้เหตุ

จากนักศกึษา

 และจาก

สถาน

ประกอบการ

ในระหวา่ง

การ

ปฏบิตั ิ

งานสหกจิ

ศกึษา

2. การ

บาดเจ็บ

ในขณะ

ปฏบิตังิาน

O 1. เครือ่งจักร 

อปุกรณ์ และ

การด าเนนิงาน

ในสถาน

ประกอบการ

2 2 4 การแจง้เหตุ

จากนักศกึษา

 และจาก

สถาน

ประกอบการ

ในระหวา่ง

การ

ปฏบิตั ิ

งานสหกจิ

ศกึษา

2 2 4 1 3 การ

ป้องกนั

ความเสีย่ง


